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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

RIO FERIL DEL PACIFICO S.A.S. es una empresa agroindustrial colombiana, situada
en el municipio del Valle del Cauca, dedicada a la siembra y cultivo de cafia de aztcar y
~ a la produccion, transformacion y exportacion de café de especialidad con enfoque
agroecologico. Tiene como razén fundamental velar por la prevencion de los accidentes
de trabajo y las enfermedades laborales, desde la identificacion de peligros, evaluaciéon
y valoracion de los riesgos, aplicando a todos los controles correspondientes y de esa
manera contribuir al bienestar fisico y mental de sus trabajadores, apoyados en los
siguientes principios.

o Cumplimiento de las normas legaies vigentes a nivel nacional y municipal sobre
la prevencion de riesgos laborales. '

e Proteccién y prevencién para alcanzar un nivel de bienestar integral de todos los
colaboradores, buscando minimizar los accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

La empresa RIO FERTIL DEL PACIFICO S.A.S. entiende que la prevencién y el control
de riesgos laborales no es responsabilidad exclusiva del area de Seguridad y Salud en
el Trabajo, si no de cada trabajador y de aquellos que tienen bajo su responsabilidad
grupos de personas o areas a cargo. De ese modo las actividades de promocion y
prevencion se realizaran acorde a los canales de comunicacion y estaran apoyadas con
la participacién del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) con
el fin de vigilar la integridad de los trabajadores de mediante la mejora continua.

Esta politica sera publicada y divulgada a todo el personal, para obtener asi su
cooperacién y participacion, siguiendo el ejemplo manifestado y demostrado desde la
gerencia general de la empresa RIO FERTIL DEL PACIFICO S.A.S.

e

<

JOSE/EDUARDOCORREA'MOLINA
Gerente General.

Fecha de Actualizacion: 1 de septiembre del 2022.

< S




T — POLITICA DE GESTION DE

CODIGO: PO-GE-001
FECHA: 01/09/2022
VERSION: 01

Rio fértil | SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

OBJETIVOS POLITICA SST

La empresa RIO FERTIL DEL PACIFICO S.A.S. teniendo en cuenta nuestra politica de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) define los siguientes objetivos:

Identificacién y valoracion de los peligros y riesgos para establecer
. controles ajustados y alcanzables.

Cumplimiento de la normativa nacional, distrital y departamental de la
normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos laborales.

Proteger y promover la seguridad y salud de los trabajadores mediante Ia
mejora continua del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
(SG-SST) en la empresa.

Desarrollar un plan de capacitacién y formacion orientado a prevenir los
peligros y riesgos propios de las actividades.

Realizar acciones tendientes a la prevencién en accidentes de trabajo y
enfermedades de origen laboral, asi como de promocién de la salud de
todos los trabajadores.

JoéE EDUARDO\CQBQEA MOLINA

Gerente General.
Fecha de Actualizacion: 1 de septiembre del 2022.
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e Identificacion y valoracion de los peligros y riesgos para establecer
. controles ajustados y alcanzables.
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